
 
 

 
Bisaccia, lì 23/08/2022 

 

Alla componente RSU d’Istituto 
Al DSGA 

A tutte le sigle Sindacali 
Albo, sito web, Atti. 

 
Oggetto: Informazione successiva sui compensi a carico del F.I.S. a.s. 2021/2022. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTI gli art. 6, 33, 84, 88 del C.C.N.L. Scuola 2006/2009; 
VISTA la contrattazione di istituto;  
VISTO il parere di regolarità contabile rilasciato dal Collegio dei revisori dei conti; 
VISTA la verifica del programma annuale al 29 giugno 2022 deliberata dal Consiglio di Istituto in 
data 12/07/2022,  
VISTO l’art.11 comma 3 del D.A. 895/2001, nella parte in cui dispone: “L’impegno di spesa è 
assunto dal dirigente.”; 
VISTE le documentazioni giustificative delle attività aggiuntive svolte dal personale Docente e ATA 
nell’A.S. 2021/2022 a seguito delle attribuzioni degli incarichi retribuiti; 
PRESO ATTO, inoltre, della valutazione positiva espressa dal DSGA e dal D.S. in merito alle attività 
svolte dal Personale ATA dell’Istituto;  

 
RENDE NOTI 

 
I prospetti analitici relativi all’utilizzo del Fondo d’Istituto indicanti il numero dei dipendenti impegnati, 
le attività, gli impegni orari e i relativi importi come riportato nell’allegato A al presente documento 
informativo. 
Ai sensi e per gli effetti previsti dall’art. 6 comma 4 del vigente CCNL, i compensi per le attività svolte e 
previste dal contratto integrativo vigente saranno erogate secondo normativa. 
Il DSGA, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.11 comma 4 del D.A. 895/2001, ha già provveduto alla 
liquidazione della spesa consistente nella determinazione dell’esatto importo dovuto e del soggetto 
creditore, previo accertamento dei titoli e dei documenti giustificativi comprovanti il diritto dei dipendenti 
creditori. 
La R.S.U. ha facoltà di prendere visione dei prospetti nominativi depositati presso l’Ufficio del Direttore 
S.G.A. 
Il presente documento viene pubblicato con decorrenza immediata all’albo interno e sul sito web 
dell’Istituto. 

Il Dirigente Scolastico 
                                                      Dott. Deborah De Meo 

                                                                              Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D., 
                                                                     e norme ad esso collegate 

 





BISACCIA (AV)

Rendiconto Annuale 2022

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"T. TASSO"

Data
Cod.Comp./

Sottocomp

Causale Pagato SPT
Dotazione
Finanziaria

Capitolo di bilancio: 2555 - Piano gestionale: 05

01/01/2022 Disponibilità anno precedente 98,37A006/0001

98,37

,0098,37Totale

Disponibilità

Data
Cod.Comp./

Sottocomp

Causale Pagato SPT
Dotazione
Finanziaria

Capitolo di bilancio: 2555 - Piano gestionale: 06

01/01/2022 Disponibilità anno precedente 4,86

4,86

,004,86Totale

Disponibilità

Data
Cod.Comp./

Sottocomp

Causale Pagato SPT
Dotazione
Finanziaria

Capitolo di bilancio: 2555 - Piano gestionale: 12

21/07/2022 Disponibilità anno precedente + anno corrente 1.185,85A007/0001

1.185,85

,001.185,85Totale

Disponibilità

Data
Cod.Comp./

Sottocomp

Causale Pagato SPT
Dotazione
Finanziaria

Capitolo di bilancio: 2556 - Piano gestionale: 05

01/01/2022 Disponibilità anno precedente - FIS 4.618,01A006/0001

21/07/2022 FIS DOCENTI E ATA 44.019,64A006/0001

21/07/2022 FUNZIONI STRUMENTALI 3.341,72A006/0002

21/07/2022 PRESTAZIONE AGGIUNTIVE ATA 1.703,35A006/0003

21/07/2022 AREE A RISCHIO 166,48A006/0004

21/07/2022 n.2 collaboratori del DS 5.250,00A006/0005

21/07/2022 Indennità di direzione 3.740,00A006/0006

22/07/2022 FIS- Commissioni+NIV+GLI 4.427,50A006/0001

22/07/2022 FIS-Commissioni+NIV+GLI-SEC. 2.380,00A006/0001
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Rendiconto Annuale 2022

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"T. TASSO"

Data
Cod.Comp./

Sottocomp

Causale Pagato SPT
Dotazione
Finanziaria

Capitolo di bilancio: 2556 - Piano gestionale: 05

22/07/2022 FIS - Responsabili di plesso 5.075,00A006/0001

22/07/2022 FIS - Team per l'innovazione 875,00A006/0001

22/07/2022 FIS - Tutor neoassunti 1.575,00A006/0001

22/07/2022 FIS - Coordinatori Secondaria 3.150,00A006/0001

22/07/2022 FIS - REFERENTI ATTIVITA' 2.992,50A006/0001

22/07/2022 FIS - REFERENTE COVID 875,00A006/0001

22/07/2022 FIS - PROGETTI EXTRACURRICULARI 1.627,50A006/0001

22/07/2022 FIS - ORE ECC-DECRETO 116 DS 1.400,00A006/0001

22/07/2022 FIS - COLLABORATORI DS 5.250,00A006/0005

22/07/2022 Funzioni Obiettivo - Funzioni Strumentali 3.341,72A006/0002

22/07/2022 FIS - GLI SUPPLENTI 105,00A006/0001

22/07/2022 Funzioni Obiettivo/Aggiuntive ATA - ATA 729,99A006/0003

22/07/2022 Funzioni Obiettivo/Aggiuntive ATA-Coll/ri Supplen 973,32A006/0003

22/07/2022 FIS-AMM.VI E COLL.RI 1.392,50A006/0003

22/07/2022 FIS - Coll.ri Supplenti 1.437,50A006/0003

22/07/2022 Indennità Direzione-FFDSGA 3.740,00A006/000D

22/07/2022 FIS - Attività aggiuntive 1.850,00A006/0003

19.641,67

43.197,5362.839,20Totale

Disponibilità

Data
Cod.Comp./

Sottocomp

Causale Pagato SPT
Dotazione
Finanziaria

Capitolo di bilancio: 2556 - Piano gestionale: 06

21/07/2022 Disponibilità anno precedente+ anno corrente 4.061,09A007/0002

22/07/2022 Compensi per ore di sostituzione - INFANZIA 223,11A007/0002

22/07/2022 Compensi per ore di sostituzione -PRIMARIA 1.705,91A007/0002

22/07/2022 Compensi per ore di sostituzione - SECONDARIA 1.652,77A007/0002
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Rendiconto Annuale 2022

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"T. TASSO"

Data
Cod.Comp./

Sottocomp

Causale Pagato SPT
Dotazione
Finanziaria

Capitolo di bilancio: 2556 - Piano gestionale: 06

22/07/2022 Compensi per ore di sostituzione-SUPPLENTI 477,94A007/0002

1,36

4.059,734.061,09Totale

Disponibilità

68.189,37 20.932,1147.257,26

Totale
Dotazione Finanziaria

Totale 
Pagato SPT Disponibiltà




