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A tutti gli interessati  

  

Al DSGA  

Atti - Albo – Sito web  

Amministrazione trasparente  
  

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di n. 11 docenti ESPERTI per l’attivazione dei laboratori 

inerenti all’intervento A del progetto “Scuole in Evoluzione”  
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e 

nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023)  
  

Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31704  

CUP: B61I24000040006  

Titolo: “Scuole in Evoluzione”  
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
  

VISTO  il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme 

in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTA  a legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;   

VISTA  la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21;   

VISTA  la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche 

di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di 
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investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono 

elemento essenziale dell’atto stesso”;   

VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296 / 2013, n. 1301/2013, 

n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione  

n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;   

VISTO  il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza;  

VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;   

VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 

integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione 

della ripresa e della resilienza;  

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca –  

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università   

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, Decreto di riparto 

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;   

VISTO  l’Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del  

PNRR;   

VISTA  la nota prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del 

Merito ha diramato le Istruzioni operative per l’attuazione delle azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, di cui al citato D.M. 12 aprile 2023, n. 65;   

VISTO  il progetto “Scuole in Evoluzione” presentato in data 25/01/2024;  

PRESO ATTO che per l’intervento 3.1 Next Generation EU - Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, di cui al D.M. 12 aprile 2023, n. 65, è stato 

generato il CUP B61I24000040006 ed inserito in piattaforma Futura;   

VISTE  le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023,   

VISTO  l’atto di concessione prot. n° 14439 del 30/01/2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;   

VISTO  il Programma Annuale e.f.2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 del 

14/02/2024;  

VISTE  le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative all’approvazione ed 

attuazione del progetto in oggetto;  

VISTO  il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 534 del 15/02/2024 relativo al progetto in oggetto;  

VISTA  la determina di avvio selezione, prot. n. 1629 del 15/05/2024, relativa all’individuazione delle 

figure di progetto di cui al DM 65/2023  
  

EMANA  
  

il presente Avviso ai fini dell’individuazione di disponibilità tra i docenti interni per la realizzazione di n.8 

percorsi formativi laboratoriali funzionali alla realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento 

per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli 

scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 

innovazione.  
  

  



 

3/7 
 

 

NUM. 

MINIMO 

E MAX.  
ALUNNI  

TITOLO MODULO  

 

ORE/CLASSE  

REQUISITI 

INGRESSO 

ESPERTI  

Min 9 

Max 15  

Laboratorio 1   
“CODING e PENSIERO  
COMPUTAZIONALE”  

15   
INFANZIA 

BISACCIA  
Documentata specializzazione 

coerente con la tematica   

Min 9 

Max 15  

Laboratorio 2   
“CODING e PENSIERO  
COMPUTAZIONALE”  

15   
INFANZIA 

ANDRETTA  
Documentata specializzazione 

coerente con la tematica   

Min 9 

Max 15  

Laboratorio 3  
“TINKERING Logico Matematico  
Scientifico Informatico Tecnologico”  

15  
PRIMARIA 

BISACCIA TP  
Documentata specializzazione 

coerente con la tematica   

Min 9 

Max 15  

Laboratorio 4  
“TINKERING Logico Matematico  
Scientifico Informatico Tecnologico”  

15  
PRIMARIA 

BISACCIA TN  
Documentata specializzazione 

coerente con la tematica   

Min 9 

Max 15  

Laboratorio 5  
“TINKERING Logico Matematico  
Scientifico Informatico Tecnologico”  

15  
PRIMARIA 

ANDRETTA  
Documentata specializzazione 

coerente con la tematica   

Min 9 

Max 15  

Laboratorio 6  
“Laboratorio Scientifico-Informatico: 

multimedialità per le STEM”  
15  

Scuola SEC. I gr. 

BISACCIA sez. A  
Documentata specializzazione 

coerente con la tematica  

Min 9 

Max 15  

Laboratorio 7  
“Laboratorio Scientifico-Informatico: 

multimedialità per le STEM” 
15  

Scuola SEC. I gr. 

BISACCIA sez. B  
Documentata specializzazione 

coerente con la tematica  

Min 9 

Max 15  

Laboratorio 8  
“Laboratorio Scientifico-Informatico: 

multimedialità per le STEM” 
15  

Scuola SEC. I gr. 

ANDRETTA  
Documentata specializzazione 

coerente con la tematica  

  

NUM. 

MINIMO 

ALUNNI  TITOLO MODULO  

 

ORE/CLASSE  

REQUISITI 

INGRESSO 

ESPERTI  

12  
Laboratorio 1   
Linguistico di lingua inglese per certificazione 

1° livello  
18   

Classe 5^  

PRIMARIA  
BISACCIA TP  

Madrelingua o comunque in 

possesso di un livello di 

conoscenza e  
certificazione linguistica pari 

almeno a C1  

12  
Laboratorio 1   
Linguistico di lingua inglese per certificazione 

1° livello  
18   

Classe 5^  

PRIMARIA  
BISACCIA TN  

Madrelingua o comunque in 

possesso di un livello di 

conoscenza e  
certificazione linguistica pari 

almeno a C1  

12  
Laboratorio 1   
Linguistico di lingua inglese per certificazione 

1° livello  
18   

Classe 5^  

PRIMARIA  
ANDRETTA  

Madrelingua o comunque in 

possesso di un livello di 

conoscenza e  
certificazione linguistica pari 

almeno a C1  
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I suddetti laboratori consisteranno in attività per il potenziamento delle competenze digitali, logico 

matematiche, informatiche, tecnologiche, scientifiche e/o multilinguistiche.   

Le ore di lavoro svolte saranno retribuite sulla base dei parametri indicati nelle linee guida per ogni unità oraria 

documentata extra rispetto al canonico orario di lavoro delle quali andrà effettuato rendiconto specifico e 

verbalizzazione (€79,00 omnicomprensivi).   

Gli interessati devono manifestare entro e non oltre le ore 09:00 del 29 luglio 2024 la loro disponibilità, 

inviando mezzo mail il tutto ad avic83200n@istruzione.it   

Nella domanda, debitamente firmata, si dovrà indicare, sotto la propria personale responsabilità, nel seguente 

ordine, con chiarezza e precisione:   

• cognome, nome, data di nascita, codice fiscale e residenza;   

• cittadinanza;   

• comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;   

• di non aver riportato condanne penali;   

• di avere o non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni e le cause dell’eventuale 

risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;   

• di accettare tutte le indicazioni previste dal bando e di dare il proprio consenso al trattamento dei dati 

personali, compresi i dati sensibili, ai fini della gestione della presente procedura, GDPR regolamento 

(UE) n. 2016/679   

La domanda deve essere scritta con caratteri chiari e leggibili. La firma in calce, ai sensi dell’art. 39 del DPR 

n. 445/2000, non deve essere autenticata.   

Alla domanda dovrà essere allegato il curriculum vitae in formato europeo con evidenza dei titoli richiesti in 

valutazione.   

In caso di dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni, questa Istituzione si riserva di procedere a verifiche anche 

con la richiesta di certificazioni originali dei titoli e delle esperienze dichiarate.   

Il recapito della candidatura brevi manu rimane ad esclusivo rischio degli interessati alla presentazione della 

domanda.  A conclusione dell’attività di valutazione, in caso siano pervenute più domande rispetto alle 

necessità suindicate, da parte della Commissione interna all’IC “T. Tasso”, sarà stilata una graduatoria degli 

aspiranti, resa pubblica all’Albo on-line della Scuola ww.icbisaccia.edu.it tale pubblicazione, avrà valore di 

notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge. La graduatoria provvisoria rimarrà esposta per 5 gg. entro i 

quali potrà essere esperito reclamo. Decorsi tali termini, la graduatoria diverrà definitiva e la segreteria 

scolastica procederà alla formalizzazione dell’incarico, tramite decreto d’individuazione. Si procederà al 

conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida e pervenuta nei tempi e nelle 

modalità indicate.  L’Istituto, si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente 

avviso, o parte di esso, nonché di prorogarne o riaprire il termine di scadenza, qualora ne ravvisasse la necessità 

e/o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse e/o autotutela.   
   

Le candidature per i moduli STEM saranno valutate tramite comparazione, secondo la seguente tabella:   
   

Diploma di Laurea specifico (Quadriennale o 

specialistica/magistrale)   p. 5 (si valuta un solo titolo)   

Laurea triennale specifica- Punteggio non 

cumulabile con il punto A se si tratta della stessa 

classe di laurea)   

p. 3 (si valuta un solo titolo purché diverso da 

quello indicato al punto 1)   

Corsi di perfezionamento o Master annuali post laurea 

coerenti con le tematiche STEM   p. 1 (si valuta un solo titolo)   

Corsi di perfezionamento o Master biennali post 

laurea o dottorati di ricerca coerenti con le tematiche  

STEM   
p. 2 (si valuta un solo titolo)   

Altri corsi di formazione coerenti con le tematiche 

STEM (24 CFU)   p. 1 per corso fino ad un max di punti 2   

http://www.icbisaccia.edu.it/prova
http://www.icbisaccia.edu.it/prova
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Certificazione di competenze informatiche Eipass 

ECDL   p. 1 per corso fino ad un max di punti 2   

Pregresse esperienze di docenza come esperto in 

progetti formativi coerenti con le attività previste  

(della durata di almeno 30 ore)   
p. 1 per esperienza (fino a max 4 punti)   

Esperienze di Tutor o figure di coordinamento in 

progetti PON o di similare tipologia (della durata di 

almeno 30 ore).   
p. 0,5 per esperienza (fino a max 2 punti)   

Esperienze professionali nel settore formativo diverse 

dalla docenza anche non direttamente  

espletate presso Istituti scolastici   
p. 0,5 per esperienza fino a un max di punti 1   

Ruoli di responsabilità funzionali ricoperti in seno 

all’Istituzione scolastica coerenti con le tematiche 

STEM.   
p. 1 per esperienza (fino a max 7 punti)   

  

* A parità di punteggio precede il candidato più giovane di età.   
  

Per i moduli linguistici il requisito minimo per la partecipazione è il seguente: soggetto madrelingua o 

comunque in possesso di un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari almeno a C1 nella lingua 

del modulo prescelto, indipendentemente dal possesso della laurea nella lingua in questione.   
  

Le candidature per i moduli di LINGUE saranno valutate tramite comparazione, secondo la seguente tabella:   
  

Diploma di Laurea specifica in Lingue e Letteratura 

straniera (Quadriennale o specialistica/magistrale)   p. 5 (si valuta un solo titolo)   

Laurea triennale specifica in Lingue e Letteratura 

straniera - Punteggio non cumulabile con il punto A 

se si tratta della stessa classe di laurea)   

p. 3 (si valuta un solo titolo purché diverso da 

quello indicato al punto 1)   

Corsi di perfezionamento o Master annuali post laurea 

coerenti con la LINGUA del modulo   p. 1 (si valuta un solo titolo)   

Corsi di perfezionamento o Master biennali post 

laurea o dottorati di ricerca coerenti con la LINGUA 

del modulo  
p. 2 (si valuta un solo titolo)   

Altri corsi di formazione coerenti con la LINGUA del 

modulo (24 CFU)  p. 1 per corso fino ad un max di punti 2   

Certificazione di competenze informatiche Eipass 

ECDL   p. 1 per corso fino ad un max di punti 2   

Pregresse esperienze di docenza come esperto in 

progetti formativi coerenti con le attività previste  

(della durata di almeno 30 ore)   
p. 1 per esperienza (fino a max 4 punti)   

Esperienze di Tutor o figure di coordinamento in 

progetti PON o di similare tipologia (della durata di 

almeno 30 ore).   
p. 0,5 per esperienza (fino a max 2 punti)   

Esperienze professionali nel settore formativo diverse 

dalla docenza anche non direttamente  

espletate presso Istituti scolastici   
p. 0,5 per esperienza fino a un max di punti 1   

Ruoli di responsabilità funzionali ricoperti in seno 

all’Istituzione scolastica coerenti con 

intercultura/gemellaggi/eTwinning e progetti 

internazionali   

p. 1 per esperienza (fino a max 7 punti)   

  

* A parità di punteggio precede il candidato più giovane di età.   
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La scuola avrà la possibilità di organizzare in maniera distesa anche su più anni scolastici le proposte 

formative, per cui le candidature pervenute tramite la presente procedura restano valide per tutto il periodo 

corrispondente alla durata delle azioni specifiche (biennio di riferimento 2023/2025).   
   

Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 

buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli 

incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante 

affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con quanto 

previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei 

docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, 

ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale dipendente 

di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno. 
 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

Trattamento dei dati personali 

In base alle disposizioni del GDPR Regolamento (UE) n. 2016/679 nel seguito indicato sinteticamente come 

Regolamento GDPR il trattamento dei dati raccolti in relazione agli adempimenti del presente bando sarà 

improntato a principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti dei soggetti 

coinvolti.  

Si precisa che:  

− le finalità cui sono destinati i dati raccolti ineriscono strettamente e soltanto allo svolgimento della procedura 

di gara, fino alla stipulazione del contratto;  

− le modalità di trattamento, solo in parte avviate tramite personal computer, ineriscono strettamente alla 

procedura di gara;  

− il conferimento dei dati ha natura facoltativa e si configura più esattamente come onere, nel senso che il 

concorrente, se intende partecipare al bando o aggiudicarsi un appalto, deve rendere le dichiarazioni richieste 

dalla stazione appaltante in base alla vigente normativa;  

− la conseguenza di un eventuale rifiuto di rispondere consiste nell'esclusione dalla gara;  

− i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno della 

stazione appaltante implicato nel procedimento, i concorrenti che partecipano alla seduta pubblica di gara, 

ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della legge 241/90;  

− il Responsabile del trattamento è il dirigente scolastico;  

− al Responsabile del trattamento i soggetti interessati potranno rivolgersi come previsto dal GDPR 

Regolamento (UE) n. 2016/679.  

 Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 

specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 

sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 

Diritti degli interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 

personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 

o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 

scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 

Diritto di reclamo 
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Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 

previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 

dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 

giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la 

prof.ssa Antonella De Donno, in qualità di dirigente scolastico; e-mail istituzionale avic83200n@istruzione.it, 

numero di telefono 0827-89204. I concorrenti potranno richiedere informazioni e chiarimenti in relazione alla 

presente procedura di gara al Responsabile Unico del Procedimento inviando apposita mail all’indirizzo di 

PEC indicato in calce. Il RUP procede alla risposta stesso mezzo. I candidati dovranno indicare il domicilio 

eletto, nonché l'indirizzo di posta elettronica certificata, o ordinaria o il numero di fax presso il quale ricevere 

le comunicazioni prescritte dall'art. 79 del D.Lgs. n. 163/2006, autorizzandone l’utilizzo. 
 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line e sul sito internet dell’Istituzione scolastica, nonché sulla 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale  
 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 

d.lgs. n. 165/2001. 
 

Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 

alle altre norme vigenti. 
 

Foro competente 

Per tutte le eventuali controversie è competente il Foro di Avellino. 
 

Disposizioni finali  

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni legislative vigenti 

attinenti alla materia. 
 

Sono allegati al presente avviso di gara i seguenti documenti: 

allegato A) “domanda di partecipazione”;  

allegato B) “tabella di autovalutazione dei titoli”  

allegato C) “dichiarazione di incompatibilità"; 

 
 

 

  

  Il Dirigente Scolastico  

  Prof.ssa Antonella De Donno 
  Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D., 

e norme ad esso collegate 
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