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Il modello organizzativo da
diversi anni prevede 
l’affidamento della gestione  
della formazione dei docenti 
neoassunti alle 28 Scuole 
Polo della Campania, 
coadiuvate dall’I.S. Andrea 
Torrente di Casoria, Scuola 
Polo regionale di supporto 
all’U.S.R. Campania

Le sedi della formazione in 
presenza: le 28 scuole polo 
provinciali della Campania



Due vincoli sul piano organizzativo 
per la gestione delle iscrizioni

Gestire un numero 
elevato di docenti 
in anno di prova

a.s.2019-20: n.3457

a.s. 2020-21: n.4522

a.s. 2021-22: n.5818

a.s.2022-23: n.3849

Consentire la libera 
scelta del percorso 

formativo

Offrire, a ciascun 
docente in periodo di 
prova, l’opportunità di 
operare una scelta del 
percorso formativo da 
intraprendere quanto 
più coerente con gli 

effettivi bisogni 
formativi evidenziati 
nel proprio bilancio 

iniziale delle 
competenze



La soluzione: una piattaforma unica
per le iscrizioni

Sul portale
«Campania 
formazione» viene 
presentata l’offerta  
formativa delle 28 
Scuole Polo, con il 
link diretto alle 
iscrizioni

La scelta della Scuola Polo come sede dei 
corsi, da parte dei neoassunti, non è 

vincolata ad esigenze di carattere 
territoriale (scuola polo d’ambito cui  

afferisce la sede di servizio)



L’offerta formativa delle 28 Scuole

I docenti in anno di 
prova individuano 
la Scuola Polo
della Campania in 
cui si intendono 
realizzare le 
attività in 
presenza, tenendo  
conto dei propri 
bisogni formativi e 
della pluralità 
dell'offerta 
formativa 
proposta.

link diretto alle iscrizioni



Tramite il link  
diretto, si 
entra nel 
portale di 
ogni Scuola 
Polo, che 
illustra la 
propria 
offerta 
formativa 
con 
l’indicazione 
delle aree 
tematiche e  
delle ore di 
ciascun corso

L’offerta formativa delle 28 Scuole 
olo
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E’ stato riconfermato il  
modello organizzativo che  
affida la gestione della  
formazione dei docenti 
neoassunti alle 28 Scuole  
Polo della Campania.

Le sedi della formazione in presenza: 
le 28 scuole polo provinciali



Il numero dei docenti 
formati: 3849

210781

270

1979
609



La ripartizione degli iscritti 
nei 28 poli formativi

AV1 IPSEOA MANLIO ROSSI-DORIA
AV2 LICEO CLASSICO PARZANESE
AV3 ISTITUTO COMPRENSIVO CRISCUOLI
BN4 I.T.I. "G.B.BOSCO LUCARELLI»  
BN5 IIS "E. FERMI" MONTESARCHIO  
BN6 IC "S MARCO DEI CAVOTI"
CE7 LICEO A. MANZONI
CE8 L.S. "E.FERMI" AVERSA
CE9 L.S. "L. DA VINCI" VAIRANO
PANTENORA
CE10 LICEO "LUIGI GAROFANO" CAPUA 
CE11 ISISS "TADDEO DA SESSA"
NA12 IS PAGANO
NA13 ITIS "GALILEO FERRARIS" NAPOLI  
NA14 IC "46 SCIALOJA CORTESE" NAPOLI  
NA15 I.I.S. "CRISTOFARO MENNELLA" 
ISCHIA

148
53
69
107
75
28
185
370
54

102
70
286
230
175
109

NA16 I.S. "G.FALCONE" POZZUOLI 
NA17 I.C."AMANZIO RANUCCI ALFIERI" 
NA18 IS "A.TORRENTE" CASORIA
NA19 I.C. ALDO MORO
NA20 LICEO "CARLO URBANI« S.G.A  
CREMANO
NA21 IIS "ADRIANO TILGHER« ERCOLANO  
NA22 I.T.S "L.STURZO" C.MMARE DI STABIA  
SA23 IIS "S. CATERINA DA SIENA- 
AMENDOLA"
SA24 LICEO "DON CARLO LA MURA" ANGRI 
SA25 I.C. “SAN VALENTINO TORIO”
SA26 LICEO SCIENTIFICO “A. GALLOTTA”  
SA27 IIS "E.CORBINO" CONTURSI TERME  
SA28 IIS "ANCEL KEYS" CASTELNUOVO

151
85
289
218
105

148
183
196

111
95
87
54
66



Una piattaforma unica per le iscrizioni

Sul portale «Campania 
formazione» è stata 
presentata l’offerta formativa  
delle 28 Scuole Polo, con il  
link diretto alle iscrizioni



Organizzazione e servizi

Efficacia dell’intervento formativo

Interesse e partecipazione

Relatori

Interesse per le tematiche

Gradimento complessivo

Finalizzata a 
rilevare il livello di 
qualità percepito 
dai partecipanti in 
riferimento ai  
diversi aspetti 
della situazione 
formativa

(n.risposte: 3.793)

La valutazione del gradimento



Organizzazione e servizi
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Sede facilmente 
raggiungibile

78%
16%

LOCALI FUNZIONALI E  
CONFORTEVOLI

67%

24%

1 2 3 4 5 73%6

Materiali didattici fruibili

20%

Dispositivi digitali

adeguati

62%

25%

90%



Efficacia

71%

OBIETTIVI PREVISTI 
CONSEGUITI

24%

Formazione 
laboratoriale

Formazione  
autonoma

69%

OBIETTIVI PREVISTI

CONSEGUITI

26%



Efficacia

I contenuti formativi sono stati considerati rispondenti in 
maniera significativa agli interessi professionali, applicabili 
e concreti , tanto che al temine del corso per la maggior 
parte dei docenti in formazione (91%) risultano 
sostanzialmente colmati i bisogni formativi riscontrati ad 
inizio anno scolastico.

Contenuti rispondenti a 
interessi professionali,
applicabili e concreti

25%

67%

BISOGNI FORMATIVI COLMATI

60%

31%



Interesse e partecipazione

84%

I docenti in anno di prova hanno mostrato un elevato grado 
di interesse per i contenuti (94%), si sono sentiti molto 
coinvolti nella costruzione delle proprie conoscenze (91%) e 
ritengono di aver avuto ampia possibilità di intervenire 
liberamente durante le lezioni (97%)

Coinvolgimento

66%
25%

23%

71%

INTERVENTI NELLE LEZIONI

13%



Relatori
Lo stile di conduzione dei relatori è stato valutato, 
complessivamente, molto coinvolgente (94%); sono state 
fornite indicazioni chiare ed esaurienti (94%), al punto che i 
conduttori dei laboratori formativi si sono resi sempre 
particolarmente disponibili (98%) ed hanno creato un clima 
d’aula sicuramente positivo (97%).

STILE DI CONDUZIONE

73%

21%

75%

LEZIONI CHIARE ED

ESAURIENTI

19%

89%

DOCENTI DISPONIBILI

9%

85%

CLIMA D'AULA

13%



Tematiche proposte

Tecnologie della didattica digitale e loro integrazione nel
curricolo

Educazione alla sostenibilità

Gestione della classe e dinamiche relazionali, con 
particolare riferimento alla prevenzione dei  
fenomeni di violenza, bullismo e cyberbullismo, 
discriminazioni

Bisogni educativi speciali

Tematiche di  
maggior 
gradimento



Tematiche proposte

Tecnologie della didattica digitale e loro 
integrazione nel curricolo

Educazione alla sostenibilità

Gestione della classe e dinamiche 
relazionali, con particolare riferimento 
alla prevenzione dei fenomeni di  
violenza, bullismo e cyberbullismo, 
discriminazioni

Bisogni educativi speciali

a.s.2022-23a.s.2021-22



Gradimento complessivo

Possibilità di  
scegliere la 

scuola polo per 
l’offerta 

formativa

Al temine del 
corso risultano 
colmati i propri 

bisogni 
formativi

Tematiche
proposte

Articolazione
del percorso


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2: Le sedi della formazione in  presenza: le 28 scuole polo  provinciali della Campania
	Diapositiva 3: Due vincoli sul piano organizzativo  per la gestione delle iscrizioni
	Diapositiva 4: La soluzione: una piattaforma unica per le iscrizioni
	Diapositiva 5: L’offerta formativa delle 28 Scuole
	Diapositiva 6: L’offerta formativa delle 28 Scuole  olo
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9: Le sedi della formazione in presenza:  le 28 scuole polo provinciali
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11: La ripartizione degli iscritti  nei 28 poli formativi
	Diapositiva 12: Una piattaforma unica per le iscrizioni
	Diapositiva 13: La valutazione del gradimento
	Diapositiva 14: Organizzazione e servizi
	Diapositiva 15: Efficacia
	Diapositiva 16: Efficacia
	Diapositiva 17: Interesse e partecipazione
	Diapositiva 18: Relatori
	Diapositiva 19: Tematiche proposte
	Diapositiva 20: Tematiche proposte
	Diapositiva 21: Gradimento complessivo

